@ DEFENSORIA EU BLICA CONSELHO SUPERIOR
DO ESTADO DE SAO PAULO RELATORIA DO CONSELHO SUPERIOR

VOTO RELATOR

Processo SEI: 2025/0017675
Interessado/a: Primeira Subdefensoria Publica-Geral

Assunto: Proposta orcamentaria anual para o exercicio de 2026

Excelentissima Senhora Presidente,

Excelentissimos/as Senhores/as Conselheiros/as,

Trata-se de Proposta Orgamentaria Setorial, referente ao exercicio de 2026 (POS/26),

apresentada em 12/06/2025, pela Primeira Subdefensoria Publica-Geral ao Conselho Superior.

A planilha da POS/26, com os quadros “sintético” e “analitico” da proposta, foi encaminhada
por memorando da Interessada com as justificativas para previsao de receita e fixagdo da despesa, além de

alguns breves apontamentos sobre os projetos mais relevantes planejados.
Com relacdo a previsdo de receita, a Interessada sintetizou a proposta nos seguintes termos:

Para a proposta or¢amentaria de 2026, a receita estimada é de R$ 1.935.379.313 (um bilhdo
novecentos e trinta e cinco milhoes, trezentos e setenta e nove mil, trezentos e treze reais),
distribuidos da seguinte forma entre as trés fontes:

i) Fonte 1 - Tesouro - RS 240.014.226,00 (duzentos e quarenta milhoes, catorze mil, duzentos
e vinte e seis reais), equivalente a 12,4%;

ii) Fonte 2 - FAJ - R$ 1.680.398.087,00 (um bilhdo seiscentos e oitenta milhoes, trezentos e
noventa e oito mil e oitenta e sete reais), que correspondem a 86,83%, e;

iii) Fonte 3 - FUNDEPE - R$ 14.967.000,00 (catorze milhoes, novecentos e sessenta e sete

mil reais), equivalente a 0,77%.
Por sua vez, com relagdo a fixagdo da despesa, a Interessada destacou os seguintes pontos:

i.No que tange a fixacdo da despesa, os valores alocados possibilitardo que a institui¢do preste
devidamente o servigo publico de assisténcia juridica integral e gratuita, englobando o atendimento
direto e suplementar, aléem de gastos com pessoal e infraestrutura. Como destacado acima, a
proposta viabiliza a expansdo do atendimento da Defensoria Publica, seja com a instalagdo de novas
unidades ou outras formas de atendimento nos locais em que a Defensoria Publica ndo tiver
unidade.

ii. A proposta contempla recursos na Folha de Pessoal para a expansdo do quadro de Defensores/as e de

Servidores/as do Subquadro de Apoio, e inclusive com a perspectiva de aprovagdo do Projeto de Lei



Complementar n° 20/2025, que cria novos cargos e refor¢a os quadros de Oficiais, Agentes e de
Servidores comissionados, ampliando a prestacdo direta da assisténcia juridica integral e gratuita,
nos termos previstos pela EC n° 80, de 2014.

iii. Em relagdo ao custeio da institui¢do, a POS 2026 contempla o necessario para garantir as atividades,
além dos recursos para fomentar inovagdo e viabilizar continuo incremento tecnologico. Também
foram previstas verbas para aprimoramento na infraestrutura, visando contemplar, em especial, a
expansdo institucional, com a abertura de novas unidades.

iv. O or¢amento da Coordenadoria de Tecnologia da Informagdo foi previsto em valor significativamente
superior ao que serd liquidado no ano corrente, contemplando investimento nas solugoes
tecnologicas para as areas fim e meio (Inteligéncia Artificial, novo portal para usuadrio, mudang¢a do
sistema de atendimento); moderniza¢do e aprimoramento dos fisicos e dos postos virtuais de
trabalho remoto, recursos para a evolugcdo dos processos de Auditoria e Seguran¢a das solugoes
tecnologicas. Esse or¢amento prevé, portanto, recursos para fazer frente a diversas necessidades
institucionais.

v. A previsdo de gastos com convénios considera a expansdo de parcerias, a fim de aprimorar a presta¢do
da atividade-fim, notadamente com convénios voltados a assisténcia técnica. Quanto a assisténcia
suplementar, a despesa projetada com convénio OAB leva em conta os valores necessarios para os
pagamentos das certidoes, e se alinha ao planejamento institucional de ampliagcdo do atendimento
direto em todo o estado.

vi. Seguindo a metodologia estabelecida na elaboragdo do Plano Plurianual 2024-2027, na inclusa proposta
foram formulados sete produtos distintos que compoem o Programa Assisténcia Juridica, Integral e
Gratuita as Pessoas Vulnerdveis, objetivando a garantia da orientacdo juridica, a promogdo dos
direitos humanos e a defesa em todos os graus, judicial e extrajudicial, dos direitos individuais e

coletivos.
Por fim, a Interessada se colocou a disposicao para eventuais esclarecimentos.

Apos a distribui¢do, a relatoria coube a este conselheiro e o colegiado recebeu representantes

da gestao e da Edepe, que apresentaram a proposta e dirimiram duvidas.

O principal ponto a ser alterado na proposta orcamentaria € a previsdo de reajuste
remuneratorio no proximo ano. A Emenda Constitucional n°. 80/2014 consolidou a simetria da Defensoria

Publica com as demais Instituigdes autdbnomas do Sistema de Justica.

Sendo uma das ultimas Defensorias Publicas criadas no pais, seria natural que o processo de
estruturacdo e valorizacdo de suas membras e membros fosse paulatino, até atingir o desejo do legislador
constituinte derivado. Até 2013 houve avangos vencimentais, mas desde entdo ndo houve mais majoracao

real dos vencimentos na Instituigao.

A Apadep apresentou estudo técnico demonstrando a corrosdo nos vencimentos das
Defensoras e Defensores Publicos. Na oportunidade, a Apadep sugeriu um aumento escalonado de 15%
neste ano e 15% em 2026, o que faria com que houvesse recomposicao do valor corroido. Como o indice de

recomposi¢do de 2025 foi estabelecido em 6% pela Defensoria Publica-Geral no PLC encaminhado a Alesp,



¢ necessario que o indice de 2026 seja fixado em 24%.

Outra medida amplamente defendida pela/os Conselheira/os eleita/os e pela Apadep ¢ a

alteragdo da propor¢ao entre substitui¢do e compensagao.

Desde a alteragdo legislativa feita pela Lei Complementar n°. 1.366/21, as compensagdes
adquiridas em decorréncia de férias, licengas e demais afastamentos passaram a ser regulamentadas por ato
normativo do Defensor Publico-Geral, apods oitiva do Conselho Superior, € ndo mais por Delibera¢do do

Colegiado.

O ato normativo vigente estabelece a propor¢cdo de 3 dias de substituicdo para 2 dias de
compensacdo. Nao hd duvidas de que a acumulagdo ¢ uma das atividades mais extenuantes, pois o/a
Defensora/r Publica/o que substitui um/a colega tem carga duplicada de trabalho naqueles dias, com
intimagoes, audiéncias e atendimentos dobrados. Para vencer o trabalho do dia, por certo a/o membra/o

ultrapassara a jornada de trabalho prevista em lei.

Além disso, este colegiado ja recomendou diversas vezes a Defensoria Publica-Geral que a
métrica seja alterada, fixando-a na propor¢do de um dia de compensacdo para cada dia de acumulagao,
representando a justa contrapartida pelo esforco empregado na acumulagdo de cargos. Por isso, € necessario

incorporar na POS/26 previsdo or¢gamentaria que permita a alteragao.

Ademais, ¢ consabido que a for¢a de trabalho da instituicdo ¢ composta majoritariamente por
estagiarios. Logo, ¢ necessdrio assegurar que a atuacdo dos estudantes na Defensoria Publica seja
interessante também do ponto de vista financeiro. Vale destacar que as coordenagdes das unidades relatam
historicamente as dificuldades decorrentes do alto indice de evasdo e, mais recentemente, as dificuldades de
contratagdo de estagiarios. E natural que os académicos busquem vagas de estagio que remunerem melhor.
Desta forma, ¢ imperioso incorporar na POS/26 previsdo or¢amentaria que assegure o incremento nas bolsas

de estadgio no patamar de 15% para o proximo exercicio.

Para incorporar tais alteragdes, a POS/26 devera reduzir a previsdo or¢amentaria destinada ao

convénio com a Funap e com os servigos de fotografia profissional.

No que toca ao orgamento destinado ao convénio com a Funap, cuja previsao ¢ de quase R$
28 mi, destaco que as Ultimas discussdes com a gestdo demonstraram que ¢ objetivo da Defensoria Publica-
Geral substituir a atuacdo da entidade pela atuagdo direta da Defensoria Publica, reduzindo naturalmente o

custo do convénio.

Quanto aos servicos de fotografia profissional, cuja previsdo é de mais de R$ 100 mil, a
equipe oficial de servidores da assessoria de comunicagdo, sobretudo aqueles que atuam perante o gabinete

da Defensora Publica-Geral, pode desempenhar a funcao sem que haja nenhum prejuizo.

Caso ainda seja necessario, a POS/26 devera reorganizar a previsao orcamentaria de gasto com

pessoal através do ajuste temporal e/ou quantitativo nas novas posses.

E como voto.



Tupa, 13 de junho de 2025

RAPHAEL CAMARAO TREVIZAN

Conselheiro representante do interior

Documento assinado eletronicamente por Raphael Camarao Trevizan, Defensor Publico
Conselheiro, em 13/06/2025, as 17:41, conforme art. 4°, da Lei 14.063/2020.
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