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DEFENSORIA EUBLICA
DO ESTADO DE SAO PAULO

Processo SEI n? 2023/0019219
Interessado/a: Primeira Subdefensoria Publica-Geral do Estado

Assunto: Proposta de distribuicdo de cargos de Defensores/as Publicos/as, visando a expansdo
institucional.

Relator/a: Conselheiro/a Luiz Eduardo de Toledo Coelho (Biénio 2024/2026)

Trata-se de procedimento que tem como objetivo disciplinar o plano de expansdo no ambito
da Defensoria Publica.

O processo estd em minha relatoria desde a semana passada quando, de fato, dei inicio ao
estudo do caso.

Sem duvida alguma é um dos processos mais complexos e que atrai a maior atencdo dos
colegas nos ultimos anos.

De inicio ha que se destacar que este relator encontrou severas dificuldades para ter acesso
aos dados e a informacdes relacionadas ao presente, a titulo exemplificativo, menciono dos
episédios curiosos.

1. Alguns documentos que acompanham o presente processo estavam em sigilo, ou seja,
inacessivel a todos os colegas, inclusive a este relator. Apds solicitagdo ao secretdrio do
E. Conselho Superior foi franqueado acesso aos referidos documentos.

2. Este relator pretendia encaminhar uma mensagem a todos os colegas, de todas as
unidades, para que se manifestassem a respeito do plano de expansdo, expondo seus
pontos de vista e necessidades, para tanto este relator pretendia fazer uso do
destinatario de e-mails @gtodos. Este relator foi proibido de enviar os referidos e-mails
e, mesmo tendo solicitado a CTl e a Comunicagdo Social no dia 31 de maio de 2024
apenas no dia 12 de junho o Sr. Coordenador da Comunicagdo Social respondeu ao
guestionamento, a CTI, infelizmente, sequer respondeu. Se um Conselheiro eleito
recebe este tipo de tratamento ha de se indagar qual tipo de tratamento o restante da
carreira recebe. Destaco que além de conselheiro eleito estou na relatoria de um
processo central que é o plano de expansao da carreira.

Se ja ndo bastassem estes dois desagraddveis eventos na ultima sessdo do e. Conselho
Superior, sem que qualquer outro conselheiro eleito tivesse conhecimento, durante as
comunicacles da presidéncia foi feita uma apresentacdo sobre uma nova proposta para
expansao.

Mais adiante enfrentarei os pontos especificos da referida apresentacao.

1. Da apresentacdo do plano de expansao.
De forma muito peculiar, como infelizmente sempre ocorre na Defensoria Publica
Bandeirante, fizeram a abertura do IX concurso de ingresso para o Cargo de Defensor Publico

do Estado de Sdo Paulo sem que tivesse a clareza e a definicdo do local de trabalho para os
nobres colegas que ingressaram na carreira.
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O Excelentissimo Senhor Primeiro Subdefensor protocolou no dia 12 de marco de 2022 o
pedido de abertura do IX Concurso de Ingresso na Carreira de Defensor Publico do Estado de
Sdo Paulo e o pedido que trata do processo de expansao, formulado pela mesma autoridade,
so veio aos Conselho Superior em 15 de setembro de 2023, ou seja, mais de 553 dias depois
de proposta a abertura do concurso de ingresso na carreira.

Historicamente os concursos de ingresso foram feitos desta forma, desde os primeiro e
segundo concursos a administracao sempre procedeu a abertura do concurso, a escolha de
banca, a promoc¢do e finalizacdo do certame para, depois, definir para quais locais e
atribuicdes os colegas iriam.

Este modus operandi que, no passado, se justificava, ante a criacdo recente da Defensoria
atualmente ndo tem mais sentido e explico o motivo.

Promover a posse de colegas sem ter definido, previamente, suas designacdes e locais de
trabalho é uma verdadeira subtracdao da democracia necessaria ao processo de expansao.

Compelidos pela posse dos colegas que, legitimamente, querem iniciar o exercicio de suas
funcGes o Conselho Superior, a carreira, a sociedade civil e todos os interessados se veem
obrigados a decidir de forma emergencial algo que serd definitivo na vida de muitas pessoas.

Definir entre a instalacdo da unidade X ou Y é uma decisdo que tende a definitividade, eis que
uma vez aberta uma unidade, esta dificilmente sera fechada e, ao optar por abrir uma outra
unidade deixara de ser aberta, especialmente por ser de conhecimento de todos que hd
numero insuficiente de Defensores Publicos para todo o Estado de S3o Paulo.

Além disso, é importante frisar que nos dias que se passaram entre o pedido de abertura do
concurso e a presente data a Administracdo Superior da Defensoria Publica ndo foi capaz de
precisar e ser clara com relagao a quantas unidades é capaz de estruturar para que elas sejam
efetivamente abertas.

De pouco ou quase nada adianta prometer a abertura de 10 unidades quando sabemos que,
na verdade, as atuais unidades da Defensoria ja possuem estrutura deficitaria e condi¢cdes de
trabalho inadequadas, basta visitar as unidades ja existentes para concluir o quanto foi dito.

A abertura de novas 10 unidades é uma realidade onirica, uma promessa vazia que so faz é
gerar expectativas nas pessoas que, de forma torcem e necessitam que a Defensoria Publica
esteja em todas as Comarcas.

Destaco que ndo ha um plano concreto de abertura de unidades, ndo foi feita a prospeccao
de imédveis, ndo foram feitas estimativas reais de gastos, nem mesmo uma real avaliacdo
orcamentdria foi feita.

Tudo restou apresentado de forma genérica e abstrata. As escolhas das unidades que se
pretendiam abrir, na proposta do proponente, ndo respeitaram nenhum critério cientifico ou

legal.

Ao se confrontar a proposta original com a realidade fatica o susto é muito grande. E bem
verdade que é indispensdvel que exista Defensoria em Todas as Comarcas, o imperativo é
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constitucional, contudo, infelizmente, o nimero de cargos de Defensores é insuficiente a
cumprir a demanda.

De toda forma, é preciso reconhecer que ha necessitados de atendimento juridico integral e
gratuito em todos os locais deste Estado e, por incrivel que pareca a Defensoria Publica ndo
atua de forma plena em uma Unica comarca, ndao hd um unico local, uma Unica regional em
gue os defensores tenham condicdes de assumir plenamente a assisténcia juridica integral e
gratuita.

Os defensores se multiplicam, realizam atividades extraordinarias, trabalham todos os dias,
fazem plantdes aos finais de semana e, nem mesmo com todo o esfor¢o, sdo capazes de
absorver toda a necessidade que ha para fornecer atendimento juridico a populagado carente.

Assim, de forma bem clara, para o local que se direcione novos defensores, para unidade que
novos defensores forem trabalhar, havera sempre e de maneira inegavel, trabalho e seres
humanos a serem atendidos. Por isto, é triste reconhecer, mas no cenario atual alguém ficard
sem atendimento, como ocorre desde 2007.

A Defensoria Publica do Estado de Sdo Paulo, infelizmente, ndo avanca na velocidade
necessaria para cobrir todas as comarcas do Estado.

No cendrio atual ndo foi feito um estudo minudente a profundado a respeito de quais
comarcas sao as mais necessitadas e em quais se deve dirigir defensores em detrimento de
outras.

Tem-se, de forma genérica, a utilizagcdao de indices que medem a vulnerabilidade social e a
densidade populacional que podem ser utilizados, contudo, nas propostas trazidas estes
indices, seja qual for ele, ndo foram respeitados.

A cada nova cidade criou-se um critério, apenas e tdo somente para justificar a criagdo daquela
unidade em detrimento de tantas outras. O fato é a Defensoria ndo é um servico universal, é
um servico publico direcionado as pessoas mais carentes e somente elas.

De fato, s6 poderia se atender determinada classe social quando a classe social imediatamente
inferior ja estivesse sido plenamente atendida. Tal como ocorrem em circulos de controle de
gualidade e de avanco administrativo, a Defensoria Publica deve estar, sempre, ao lado dos
mais carentes e ndo ao lado de todos, indistintamente.

Assim, de tudo que foi dito acima, é imperioso destacar estamos em uma situacao emergencial
criada pela prépria gestao. Ela entendeu por bem empossar colegas em debater previamente
o plano de expansao, sem que exista local fisico de trabalho se deu posse a colegas que, de
forma clara, sequer tem onde trabalhar.

A questdo beira a teratologia. Ha necessidade de Defensores em todos os cantos, um concurso
é feito e candidatos sdo aprovados e, infelizmente, ndo se tem locais definidos para que estes
nobres colegas trabalhem e exercam sua atuacdo em prol da populacdo carente.

O quadro emergencial, serpenteado pelas dificuldades impostas pela prépria gestdo
(documento em segredo, ndo acesso a e-mail e apresentacdo de nova proposta sem qualquer
debate com o Conselho Superior) nos imprime a adoc¢ao de dois tipos de saida: 1. Adotar um
critério decisdrio para os colegas que ja tomaram posse e estdo aguardando ansiosamente
entrar em exercicio (devendo-se destacar que ha hipossuficientes que necessitam de
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atendimento juridico de forma urgente) 2. Adotar um segundo critério para as vagas que ainda
ndo serdo preenchidas por colegas, eis que eles ainda ndo foram empossados.

Tais critérios ficarao definidos ao final deste voto.
2. Daapresentacao feita pela Defensoria Geral no momento comunicados da presidéncia.

Na ultima sessdao do e. Conselho Superior fui surpreendido, como relator do processo que
acabara de entrar em exercicio, com uma proposta apresentada a toda carreira como sendo
a solugdo para o projeto de expansao.

Uma solucdo construida a mao Unica da gestao, de um processo que sequer em pauta estava,
me gerou surpresa. Seria como se este ou qualquer outro relator comegasse a usar a palavra
para fazer uma apresentacdo sobre o contelddo do voto que apresentaria em outro processo
de relatoria de outro conselheiro.

Nesse sentido, espero que a excelentissima DPG se atente no futuro para que cumpra de
modo respeitoso e satisfatério com a primeira premissa de vossa campanha: dialogar. O
didlogo comeca com o colegiado, ja que os conselheiros eleitos aqui estdo para representar
colegas da base.

A meu ver isto ofende a competéncia do conselheiro relator e tem, como propdsito, instigar
a discordia e fustigar a confusdo. Os colegas da carreira, especialmente os do nono concurso,
ouvindo a proposta da gestdo para o projeto de expansdo passam a planejar suas vidas em
torno de tais ideias, por mais questionaveis, inexequiveis e ndo debatidas com o Conselho
Superior que elas sejam.

O fato é, a proposta de expansao, seja ela qual for, precisa ser submetida ao e. colegiado e,
somente apds aprovacgao, nascera o legitimo direito do plano ser posto em pratica. Qualquer
construcao antecedente a isto é, no fundo, uma subversdo da ordem democratica da carreira.

A proposta em si parte de premissas que ndao sdao as mesmas deste relator.

A apresentacdo foi feita por mais de 25 minutos, na sessdo passada, sem que houvesse
gualquer interrupg¢do ou cerceamento de fala.

Segundo a apresentagdo houve, nos ultimos 10 anos o0 aumento de 43,9 % de atendimento
diretos feitos pela Defensoria e 0o aumento de apenas 15,8% do numero de Defensores
Publicos e, nesta mesma década, aumentamos nossa participagdo em apenas 2,3% das
comarcas.

Ou seja, o fato de ndo aumentarmos nossa presenca em outras comarcas ndo é e nem nunca
foi um impeditivo ao aumento do numero de atendimentos. Em dez anos aumentamos os
atendimentos em 43% e sé aumentamos uma comarca.

Isto decorre do fato de ndo termos presenca e atuacdo plena nas comarcas que ja estamos.
Desde o protocolo da presente proposta, segundo a apresentacdo da semana passada,

transcorreram 266 dias, ocorre que a apresentacdo ndo considera o marco temporal
adequado.
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A gestdo que tem todas as ferramentas disponiveis, com assistentes, analistas, estudiosos,
resolveu inaugurar o concurso de ingresso em 12 de margo de 2022 e, somente apds 553 dias
apresentou um plano de expansdo que nao satisfaz critérios ldgicos, constitucionais e legais
de expansdo. A comecar pela falta de oitiva da carreira que, de fato, nunca ocorreu.

Ap0s a apresentagao do plano de expansao a Defensoria passou por um processo de votagcao
no qual a gestdo ndo conseguiu eleger a sua candidata de predilecdo e houve a troca parcial
da administragao superior.

A verdade é que a gestdo anterior criou a urgéncia para aprovar um plano de expansdo sem
um debate acurado e profundo.

Assim, é nosso dever resolver o problema, mesmo que ndo sejamos o criador dele.

Ainda analisando a proposta apresentada pela gestdo na ultima gestdo é preciso fazer uma
saudacdo a todos os conselheiros do ultimo biénio o que o fago expressamente na pessoa do
Conselheiro Rafael Morais Portugues de Sousa. Foi a atuacdo destes bravos e corajosos
conselheiros que permitiu a ndo criacdo de uma verdadeira falacia.

Se fosse aprovada a proposta tal como posta no projeto inicial dez unidades seriam criadas de
forma imagindria e os colegas do IX concurso ficariam em local incerto e ndao sabido, em
designacodes provisodrias, sendo deslocados de um lado para o outro, de uma unidade para a
outra sem qualquer respeito as garantias inerentes ao cargo, especialmente, a
inamovibilidade.

Hoje, talvez, os colegas do IX concurso ndo compreendam a importancia de serem designados
para cargos reais, concretos e existentes pois, eufdricos pela recém aprovagao no concurso de
ingresso sdo orientados pelos membros da administracao superior e do curso de formacgao
gue lhes é ministrado.

Mas a realidade de designagdo precdria é perversa, especialmente em um local em que nao
se tem a menor seguranca juridica, na criacdo de unidades que levardao anos para serem
inauguradas de fato.

Toda esta demora na implementacao de novas unidade é fruto, principal, da demora do envio
do projeto de expansao, bem como na falta de adogao de critérios claros e no total abandono
de uma democracia real entre todos os colegas da carreira.

Refor¢o, nem mesmo as regionais da Defensoria Publica mais proximas as futuras unidades
foram ouvidas de maneira prévia, nenhum colega foi consultado de maneira antecipada,
tudo foi fruto de uma construcao encastelada, a receita certa para criticas e para a demora
na aprovagao.

De fato, ndo aguardo que nenhum defensor tenha a violacdo de suas prerrogativas e a
designacdo proviséria, sem a garantia da inamovibilidade e da antiguidade na carreira.

Designar colegas assim é uma forma de, por exemplo, retirar de determinada funcdo um
defensor que esteja, no pleno exercicio de seu cargo, defendendo pessoas carentes, mas
desagradando a gestdo da instituicdo, existe um motivo para o Defensor ter prerrogativas e
elas ndo podem, jamais, serem ameacadas ou violadas.
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Neste contexto, voltando a apresentacdo, ndo ha, por parte deste conselheiro, apego algum
ao que fora aprovado, provisoriamente, pela gestao anterior deste e. Colegiado e explico por
gué. Enquanto ndo encerrada a votagdo os conselheiros podem alterar seus votos e, de fato,
a votacao do projeto de expansao nao se encerrou.

Renovada a composi¢do do colegiado qualquer conselheiro poder3, tao logo o relator inclua
0 processo ha pauta do dia e profira o seu voto acompanha-lo ou dele divergir, € uma
prerrogativa de todo o conselheiro.

Assim, ndo ha compromisso algum o que fora votado anteriormente, sem prejuizo de
aproveitamento daquilo que se entender pertinente e légico ao longo deste voto.

De plano, afasto a criagdo, pela via de cargos novos, dos cargos criados para os Nucleos
Especializados — Rede Apoia e NUDDIR — no total de 3 cargos. Ndo que estes colegas restarao
desamparados ou que as demandas nao serdo acolhidas, como restara demonstrado ao final
deste voto estes locais receberdo o decido incremento e/ou cisdo, mas pelo intermédio de
outra figura juridica.

No mesmo sentido, os cargos de refor¢o jd aprovados por este colegiado sera objeto de
apuracdo em um tdpico em apartado, caso a caso e a criacdo de novas unidades respeitara,
sem duvidas, a perspectiva da realidade, do caso concreto e da viabilidade, sem prejuizo da
adocdo de métodos reais e técnicos para a escolha de qual unidade/regional sera aberta em
detrimento de outras.

Por fim, em encerramento deste tépico, e, neste aspecto, ha total aderéncia deste relator a
proposta apresentada pela gestdo é preciso encerrar o debate e promover a mais rapida
atuacao dos colegas empossados do IX concurso.

Estes valorosos colegas precisam entrar em exercicio e atender pessoas o quanto antes! No
gue tange aos empossados o processo, aos olhos deste relator termina hoje.

Se aprovada a proposta aqui apresentada bastara promover um concurso de remoc¢ao e todos
entrardo em exercicio. A popula¢do carente do Estado de Sdo Paulo agradecerd a atuagao de
novos defensores que poderdo, cada um a sua maneira, reduzir as desigualdades sociais e
promover uma sociedade mais justa e igualitaria, permitindo, assim, que os Tribunais sejam
abertos aos pobres.

Por isto, é preciso deliberar de forma rdpida o destino destes 40 cargos empossados.

Ha, por outro lado, total discordancia com o encerramento destes autos para posterior
apresentacdo, somente em outubro de 2024, de uma nova proposta de expansao.

Tudo que diz respeito ao processo de expansao deverd ser debatido nestes autos, ja ha relator,
estudos ja foram realizados, ndo ha razao juridica para encerrar um processo enquanto o seu
objeto nao foi tratado em sua totalidade.

Nos parece que a sugestdao de encerrar este feito e comecar outro é apenas uma forma de
burlar a escolha da relatoria associado a um mecanismo de procrastinagao da votagao. Em um
novo processo havera novo relator, novos pedidos de vistas, novos prazos e este processo de
expansdo nao terd fim breve.
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E preciso enfrentar um problema que, como dito acima, n3o foi gerado por quem ocupa das
cadeiras da gestdo e deste colegiado, ao menos ndo de forma total.

Desta feita, este voto enfrentard a questdo dos 40 cargos, bem como as demais premissas e
regras para a expansao dos outros cargos ainda ndo empossados para que todos saibam quais
vagas existem e estdo em disputa quando da posse em seus respectivos cargos.

Assim, apesar de extemporanea, a apresentacdo nos serviu para expor e enfrentar, ainda que
de maneira rdpida, alguns pontos controvertidos e algumas narrativas que ndo condizem com
a visdo deste relator.

Superada as questdes preliminares, bem como enfrentada a apresentacdao, vamos as nossas
premissas.

1. Do destino dos 40 colegas empossados ou com direito de reserva de vagas.

Ao que se tem noticias, 38 cargos ja estdo empossados e dois ainda se encontram em situacao
nao solucionada — nas falas da Excelentissima Defensora Publica Geral - A Dra. Luciana
Jorddo informou que foi protocolado na ultima quinta-feira (6) um pedido ao CSDP de remocao
por unido de conjuge, relativo aos cargos em questdo, dai a diferenca em relacdo aos nimeros.
O pedido faz uma consulta sobre a manutencdo do feixe de atribuicdes e da lotacdo atual da
22 DP da Unidade de Taubaté e da 12 DP da Macrorregido 5, assim como sobre feixe de
atribuicGes e lotacdo da 32 DP da Macrorregiao 1 para Macrorregido 10. Afirmou também que
houve também reserva de vaga determinada judicialmente. Assim, foi encaminhado na quinta-
feira pela Primeira Subdefensoria Publica-Geral ao CSDP pedido de manutengdo do feixe de
atribuicGes e opinido a respeito do tema, para antecipacdo da analise de cargos, deixando os
38 para um momento posterior.

Ao que nos parece ndo ha obstdculo intransponivel para que os 40 cargos sejam debatidos, a
este colegiado ndo foi apresentada a consulta mencionada, tampouco ha clareza quando a
reserva judicial de vaga. Se estes impedimentos forem claros e absolutos sera possivel alterar
0 presente voto.

Como ressaltado em outro momento a situa¢do dos colegas empossados é urgente.

Eles foram empossados e entraram em exercicio, pasmem, sem que houvesse, sequer a
definicao de para onde eles iriam, em quais cargos iriam atuar. Foram empossados, mas nao
foram designados a cargo algum.

A populacdo carente desesperada por atendimento juridico integral e gratuito, colegas
empossados com a efetiva atuacdo congelada pois ndo se debateu, de forma prévia e
democratica a criagdo de novos cargos.

Assim, com a situacdo acima posta, para solucionar de forma mais rapida e eficaz escolhi
enveredar pelo caminho da simplicidade.

A eficiéncia é um canone constitucional, a necessidade das pessoas carentes grita as nossas

portas, literalmente, todas as sextas-feiras em que me dirijo a este e. Colegiado vejo as ruas
um numero expressivo de pessoas morando nas ruas, dormindo nelas, por vezes, perdendo
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suas vidas em decorréncia do frio e das péssimas condi¢des de vida. Estes sdo nossos reais
usuarios, disto ndo podemos esquecer.

Em cada esquina deste pais, em cada canto deste Estado, ha pessoas carentes a atender. Por
isto, e ndo somente em decorréncia deste fato, a decisdo acaba sendo bastante facil, ha
pessoas carentes e necessitadas em todos os locais.

Assim, compelido pela urgéncia, guiado pela eficiéncia e pensando em uma forma de fazer
com que estes colegas iniciem as suas atividades o quanto antes, de forma concreta, sem
clinicas de imersdes e cursos infinitos, sem designagdes provisérias que durardo meses, sem
eventos incertos e futuros, tomei a decisdo de direcionar estes cargos iniciais a regionais e
unidades das Defensoria que ja existem fisicamente. Locais em que os novos colegas poderao
ser acolhidos e poderao exercer suas missdes constitucionais de forma satisfatoria, dividindo
com os colegas mais antigos uma estrutura que ja existe.

Havera, assim, o respeito as prerrogativas dos Defensores do IX Concurso, bem como havera
uma adequada e justa atua¢do, em prol de pessoas carentes reais, sem ensaios, treinos e
oficinas.

Tais medidas educacionais sdo validas e Uteis e fazem parte do curso de formacado dos novos
defensores, contudo, ndo se confundem com a vida real e profissional, com suas necessidades
e mazelas.

A populacdo pobre precisa de atendimento juridico para ontem.

Por tudo isto, esta primeira parte da expansdo sera dirigida a locais existentes, todos os
demais cargos ainda ndo providos serdo direcionados a novas unidades no interior e na Regido
Metropolitana do Estado, assim, cumpriremos, dentro de nossas capacidades as
determinacdes das atuacdes em todas as comarcas (EC 80).

a. Primeiro critério — atuacdo em varas criminais descobertas em todo o Estado.

A Defensoria, como ja dito, atua em 44 comarcas normalmente as mais populosas e com maior
exclusdo social.

Mesmo apds 17 anos de existéncia em nenhuma destas comarcas a atuacdo é plena e total.

Em todos os locais a Defensoria ainda se vale de convénios para a prestacdo da assisténcia
integral e gratuita. Parte sensivel do orcamento da instituicdo que deveria ser gasto na
adequada estrutura dos postos de atendimento, no fornecimento de equipamentos
modernos e Uteis, na adequada remuneracdao de defensores, servidores e estagiarios é
destinado a entidades privadas, muitas delas com objetivos outros que nao a prestacao da
assisténcia juridica integral e gratuita.

A existéncia e o fortalecimento dos convénios é a contramao do modelo publico que deve ser
prestado por Defensores Publicos e por uma equipe completa de servidores, todos bem

remunerados e com estrutura adequada.

N3o se pode negar que os convénios prestam um valoroso servico publico, sem eles nossa
capilaridade seria muito menor, contudo, ha que se reconhecer que estes convénios estdo em
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transito para a inconstitucionalidade, um dia, talvez, em S3o Paulo a Defensoria atue como
outros Estados da Federacdo, em todos as cidades e em todas as comarcas.

Assim, por entender que expandir nossos servicos também é atuar em locais em que ja ha
instalacdo fisica da Defensoria Publica, porém a nossa atuacdo ainda ndo é plena é que tomei
a decisdo de cobrir todas as varas criminais das regionais e unidades da nossa instituicao.

O ser humano preso e processado criminalmente em regra e, infelizmente, ja foi selecionado
como destinatdrio dos nossos servicos, a selecdo é feito pelo sistema penal brasileiro que tem
predilecdo por hipossuficientes.

Assim sendo, ndo faz sentido algum que exista no Estado de Sao Paulo réus que estejam sendo
processados criminalmente, mas que nao sejam defendidos por Defensores Publicos.

Apds 17 anos de Defensoria, 22 anos de formado, posso assegurar que sao os Defensores
Publicos os profissionais mais capacitados para a defesa criminal.

E desumano permitir que processos criminais ndo sejam conduzidos por Defensores Publicos
e que ao final haja condenacdes de pessoas que sofrerdo, indevidamente a privacao de
liberdade.

Soma-se a isto o fato de que ndo existe processo criminal sem defesa técnica e, aos
hipossuficientes, se ndo for designado um Defensor Publico serd designado um advogado
conveniado que serd pago com verbas publicas, ou seja, o custo para a atuacdo sera coberto
pela Defensoria de Qualquer maneira.

Assim sendo, ndo existe justificativa plausivel para que existam, nas unidades da Defensoria
Publica, varas criminais sem a devida cobertura.

Portanto, as primeiras criacdes seriam: 1. S3o José do Rio Preto — 1 Vaga para cobrir uma vara
criminal em que ndo ha atuacdo da Defensoria Publica, considerando-se que atuamos nas
demais varas; 2. Santos — 2! Vagas com as mesmas caracteristicas da anterior; 3. Presidente
Prudente — 1 Vaga com as mesmas caracteristicas da anterior; 4. Aragatuba — 1 vaga com as
mesmas caracteristicas da anterior. 5. Caraguatatuba — 1 vaga em decorréncia do acumulo
invencivel de trabalho que assola os colegas (criminal/VEC) . 6. Praia Grande - 1 vaga em
decorréncia do aciumulo invencivel de trabalho que assola os colegas. 7 Sao José dos Campos
— Criacdo de uma vaga para atuacdao em JVD (réu). 8. Guarulhos - Criacdo de uma vaga para
atuacdo em JVD (réu). 9. Bauru - Criacdo de uma vaga para atuac¢ao em JVD (réu). 10. Sdo
Bernado do Campo - criacdo de uma vaga para atuacdo em JVD (réu). 11. Campinas - criacdo
de uma vaga para atuacdo em JVD (réu) 12. Registro — Atua¢do criminal/VEC.

Total por este critério — 13 cargos.

b. Segundo critério — atuacao especializada em infancia e juventude — expansao.
Ainfancia e juventude goza de prioridade absoluta, por expressa determinacao constitucional.
Neste campo de atuagdo a Defensoria é reconhecida como uma institui¢cao de exceléncia e os

colegas devem ser condecorados diariamente pelo papel de destaque que desenvolvem todos
os dias.

1 Um destes cargos devera ser transformado em JVD — réu no caso de transformagéo da primeira Vara Criminal
de Santos em Vara de Violéncia Doméstica e Familiar.
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Em todas as nossas unidades ha atuacdo destacada nesta area, contudo, nem sempre forma
especializada e nem sempre com o nimero de colegas adequado a necessidade, portanto, é
tempo de fazer valer, de fato, a prioridade absoluta.

Portanto seriam estas as criagdes: 1. Osasco — em decorréncia do excesso de trabalho nas
varas da infancia e fazenda publica — a criacdo de 1 cargo com estas atribuicGes; 2. Avaré —em
decorréncia da especializagdo infancia/VEC — a criagdo de um cargo com estas atribuicdes; 3.
Campinas — necessidade de especializar e reforcar a atuagdo em infancia civel/infracional —
criacdo de um cargo com esta caracteristica; 4. Bauru - necessidade de especializar e reforgar
a atuacdo em infancia civil/infracional — criacdo de um cargo com esta caracteristica. 5.
Unidade Santana - Criacdo de uma vaga para ampliar nossa na area da infancia civil.

Total por este critério — 5 cargos.

c. Atuacdo civel/familia — expansdo para atuar em demandas que até o momento n3o
atuamos.

Se de um lado é digno de nota a atuacdo dos Defensores Publicos no campo penal e infancia,
é de se destacar o papel indispensavel que os nobres colegas que atuam nas areas civel e
familia desenvolvem.

Sdo eles que levam os carentes voluntariamente ao Poder Judiciario, sdo eles que defendem
os cidad3dos nos mais variados direitos civis e de familia.

Deve-se destacar que ha, ainda, em algumas Regionais da Defensoria Publica a ameaca de
implantacdo de Defensorias Publicas Municipais, especialmente pelo fato de ndo atuarmos de
forma plena em todas as varas civis e de familia de determinado Municipio.

Este é o caso, por exemplo, da Regional de Sorocaba.

Assim, ha a necessidade de expandir nossos servicos e afastar, definitivamente, este fantasma
da vida da nossa instituicao.

Portanto proponho: 1. Sorocaba — Criagdo de uma vaga para expandir nossos servigos e nao
permitir a instalacdo da Defensoria Publica municipal; 2. Ferraz de Vasconcelos — Criacao de
uma vaga para a expandir nossos servicos e atuar em civel/fazenda publica; 3. Sdo José do Rio
Preto — Criacdo de uma vaga civel para atuacdo em vara descoberta; 4. S3o Vicente — criacado
de uma vaga para ampliar a nossa atuacdo — civel/fazenda;5. Rio Claro — Criagdo de uma vaga
para ampliar a nossa atuagdo — civel/familia. 6. Unidade Nossa Senhora do O — Criacdo de uma
vaga para ampliar nossa atuacdo civel/familia.

Total por este critério 6 cargos.
d. Terceiro Critério — Atuacdo em Juizado de Violéncia Doméstica — vitima.

Antes de adentrar ao mérito especifico das mulheres vitimas de violéncia é muito relevante
destacar que no sistema processual penal brasileiro a vitima é revitimizada inumeras vezes.
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N3o existe nenhum drgdo publico vocacionado e direcionado ao acolhimento, atendimento e
atencdo a vitima de crimes, sejam eles mulheres ou ndo.

As mulheres, por fatores histdricos e culturais que ndo serdo abordados neste voto s3o vitimas
preferencias de alguns tipos de delito. Como bem ressaltou Mia Couto - E verdade que, sobre
uma grande parte do nosso planeta, pesa uma condenagao antecipada pelo fato simples de
serem mulheres.?

2 Murar o medo - Murar o Medo

O medo foi um dos meus primeiros mestres. Antes de ganhar confianga em celestiais criaturas, aprendi
a temer monstros, fantasmas e demonios. Os anjos, quando chegaram, ja era para me guardarem. Os
anjos atuavam como uma espécie de agentes de seguranga privada das almas.

Nem sempre os que me protegiam sabiam da diferenca entre sentimento e realidade. Isso acontecia,
por exemplo, quando me ensinavam a recear os desconhecidos. Na realidade, a maior parte da
violéncia contra as criangas sempre foi praticada, ndo por estranhos, mas por parentes e conhecidos.
Os fantasmas que serviam na minha infancia reproduziam esse velho engano de que estamos mais
seguros em ambiente que reconhecemos.

Os meus anjos da guarda tinham a ingenuidade de acreditar que eu estaria mais protegido apenas
por ndo me aventurar para além da fronteira da minha lingua, da minha cultura e do meu territério.
O medo foi, afinal, o mestre que mais me fez desaprender. Quando deixei a minha casa natal, uma
invisivel mdo roubava-me a coragem de viver e a audacia de ser eu mesmo. No horizonte,
vislumbravam-se mais muros do que estradas.

Nessa altura algo me sugeria o seguinte: que hd, neste mundo, mais medo de coisas mds do que coisas
mas propriamente ditas.

No Mocambique colonial em que nasci e cresci, a narrativa do medo tinha um
invejavel casting internacional. Os chineses que comiam criangas, os chamados terroristas que
lutavam pela independéncia e um ateu barbudo com um nome alemao. Esses fantasmas tiveram o fim
de todos os fantasmas: morreram quando morreu o medo.

Os chineses abriram restaurantes a nossa porta, os ditos terroristas sdo hoje governantes respeitaveis
e Carl Marx, o ateu barbudo, é um simpatico avd que ndo deixou descendéncia. O preco dessa
construcdo de terror foi, no entanto, tragico para o continente africano. Em nome da luta contra o
comunismo, cometeram-se as mais indiziveis barbaridades.

Em nome da seguranca mundial, foram colocados e conservados no poder alguns dos ditadores mais
sanguinarios de toda a histdria. A mais grave dessa longa heranca de intervengao externa é a facilidade
com que as elites africanas continuam a culpar os outros pelos seus proprios fracassos.

A Guerra Fria esfriou, mas o maniqueismo que a sustinha ndo desarmou, inventando rapidamente
outras geografias do medo: a Oriente e a Ocidente e, porque se trata de entidades demoniacas, nao

bastam os seculares meios de governagao. Precisamos de intervencao com legitimidade divina.

O que era ideologia passou a ser crenca. O que era politica, tornou-se religido. O que era religido,
passou a ser estratégia de poder.
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Para fabricar armas, é preciso fabricar inimigos. Para produzir inimigos, é imperioso sustentar
fantasmas.

A manutencao desse alvorogo requer um dispendioso aparato e um batalhdo de especialistas que, em
segredo, tomam decisdes em nosso nome. Eis o que nos dizem: para superarmos as ameagas
domeésticas, precisamos de mais policia, mais prisdes, mais seguranca privada e menos privacidade.
Para enfrentarmos as ameacas globais, precisamos de mais exércitos, mais servicos secretos e a
suspensdo tempordria da nossa cidadania.

Todos sabemos que o caminho verdadeiro tem que ser outro. Todos sabemos que esse outro caminho
poderia comegar, por exemplo, pelo desejo de conhecermos melhor esses que, de um e de outro
lado, aprendemos a chamar de “eles”. Aos adversarios politicos e militares juntam-se agora o clima,
a demografia e as epidemias. O sentimento que se criou é o seguinte: a realidade é perigosa, a
natureza é traigoeira e a humanidade, imprevisivel.

Vivemos como cidadados, e como espécie, em permanente situacdo de emergéncia. Como em qualquer
outro estado de sitio, as liberdades individuais devem ser contidas, a privacidade pode ser invadida e
a racionalidade deve ser suspensa. Todas essas restricdes servem para que nado sejam feitas perguntas,
como por exemplo, estas: por que motivo a crise financeira nado atingiu a indulstria do armamento? Por
gue motivo se gastou, apenas no ano passado, um trilhdo e meio de ddlares em armamento militar?
Por que razdo os que hoje tentam proteger os civis na Libia sdo exatamente os que mais armas
venderam ao regime do coronel Kadafi? Por que motivo se realizam mais seminarios sobre seguranca
do que sobre justica? Se queremos resolver e ndo apenas discutir a seguranca mundial, teremos que
enfrentar ameagas bem reais e urgentes.

Ha uma arma de destruicdo massiva que esta sendo usada todos os dias, em todo o mundo, sem que
seja preciso o pretexto da guerra.

Essa arma chama-se fome.

Em pleno século XXI, um em cada seis seres humanos passa fome. O custo para superar a fome mundial
seria uma fracdo muito pequena do que se gasta em armamento. A fome sera, sem duvida, a maior
causa de inseguranc¢a do nosso tempo.

Mencionarei ainda uma outra silenciada violéncia: em todo o mundo, uma em cada trés mulheres foi
-- ou sera -- vitima de violéncia fisica ou sexual durante o seu tempo de vida. E verdade que, sobre
uma grande parte do nosso planeta, pesa uma condenagdo antecipada pelo fato simples de serem
mulheres.

A nossa indignagdo, porém, é bem menor que o medo. Sem darmos conta, fomos convertidos em
soldados de um exército sem nome e, como militares sem farda, deixamos de questionar. Deixamos
de fazer perguntas e discutir razdes. As questdes de ética sdo esquecidas, porque estd provada a
barbaridade dos outros e, porque estamos em guerra, ndo temos que fazer prova de coeréncia, nem
de ética nem de legalidade.

E sintomdtico que a Unica constru¢do humana que pode ser vista do espaco seja uma muralha. A
Grande Muralha foi erguida para proteger a China das guerras e das invasdes. A Muralha ndo evitou
conflitos nem parou os invasores. Possivelmente morreram mais chineses construindo a muralha do
gue vitimas das invasGes que realmente aconteceram. Diz-se que alguns trabalhadores que morreram
foram emparedados na sua prépria construcgdo.

Esses corpos convertidos em muro e pedra sao uma metdfora do quanto o medo nos pode aprisionar.

Ha muros que separam nac¢des, hd muros que dividem pobres e ricos, mas ndo ha hoje, no mundo um
muro, que separe os que tém medo dos que ndao tém medo. Sob as mesmas nuvens cinzentas
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Assim, é preciso e necessario que a Defensoria Publica desenvolva e trabalhe as vitimas de
delitos e, a meu sentir, este trabalho ja existe em algumas varas de violéncia doméstica, na
capital e em parte do Estado.

Como estamos em um momento de expansao, nada mais correto do que expandir para todo
o Estado a exitosa pratica colhida no JVD — Vitima da Capital.

Desta feita, seriam criados os seguintes Cargos — 1. Guarulhos — JVD vitima. 2. Sdo Bernardo
do Campo — JVD vitima.

Total por este critério 2 cargos.
e. Atuacdo em audiéncias de custédia — DIPO — Capital

Inegavel que as audiéncias de custédia se tornaram uma realidade no cotidiano forense. Na
Regional Criminal que abarca o maior férum criminal da américa latina as audiéncias de
custddia sdo presenciais.

Alguns colegas ndo estao familiarizados com o tema mas passam pelas audiéncias de custddia
todos os presos, em flagrante, prisdo temporaria, prisdo preventiva, prisdo decorrente de
pronuncia, prisdo decorrente de sentenca penal irrecorrivel, prisdo civil, presos foragidos e

até presos por suposta violacdo das regras das saidas temporarias. O volume é invencivel.

Os defensores publicos estdo extenuados da referida atuacdo e o excesso de trabalho penaliza
os colegas e prejudica os defendidos.

Se ja ndo bastasse isso, o Tribunal de Justica pretende abrir mais salas para a realizacdo das
referidas audiéncias e o juiz de garantias é uma realidade préxima para a qual devemos nos
preparar.

Dito isto, voto pela criagdo de um cargo DIPO para atuagdo em audiéncias de custddia.

Por este critério — mais um cargo.

f. Atuacdo nas Varas Singulares da Barra Funda

A Barra Funda é o maior forum da América Latina. O maior movimento forense criminal de
todo Brasil.

vivemos todos nos, do sul e do norte, do ocidente e do oriente. Citarei Eduardo Galiano acerca disto,
gue é o medo global, e dizer:

"Os que trabalham tém medo de perder o trabalho; os que ndo trabalham tém medo de nunca
encontrar trabalho; quando ndo tém medo da fome tém medo da comida; os civis tém medo dos
militares; os militares tém medo da falta de armas e as armas tém medo da falta de guerras.

E, se calhar, acrescento agora eu: ha quem tenha medo que o medo acabe.

Muito obrigado.
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Os Defensores que Ia atuam enfrentam as mais variadas condi¢des adversas, desde acumulo
de processos a pauta duplas de audiéncias.

Como o reforgco e a expansdo dos nossos servicos tem como escopo melhor atender a
populacdo carente é o caso de se criar mais 4 cargos titulares no foro Criminal da Barra Funda

— Varas Singulares.

Com estes novos cargos havera uma redistribuicao vara a vara, com a reducdo do excesso de
trabalho dos colegas que |a atuam.

Por este critério — mais 4 cargos.

g. Atuacgdo nos Sanctus —réu
O Poder Judicidrio Bandeirante evoluiu para o Setor de Atendimento de Crimes da Violéncia
contra Infante, ldoso, Pessoa com Deficiéncia e Vitima de Trafico Interno de Pessoas (anexo

Sanctvs) no Forum Criminal da Barra Funda.

Trata-se de uma escolha do Poder Judicidrio que causou profunda mudanca no atendimento
dos nossos usudrios bem como na realizacdo de audiéncias.

Por conta desta mudanca os juizes responsaveis por tal anexo oficiaram a Coordenacdo
Regional da Barra Funda e solicitaram a designacdo de novos defensores para duas varas

novas la instaladas.

Ndo é toleravel que réus hipossuficientes acusados de crimes tdo graves permanegam sem
defesa técnica por parte da maior instituicdo de defesa criminal do Brasil.

Assim sendo, voto pela criacdo de dois novos cargos para atender a referida demanda.
Por este critério — dois novos cargos.
h. Atuacdo nas varas criminais de organizagao criminosa.

No mesmo sentido do Sanctvs o Judiciario bandeirante criou varas criminais de organizacao
criminosa.

Tais delitos, por sua natureza, envolvem, como regra grandes crimes e réus que, em regra,
possuem condi¢des de contratar advogados particulares.

Contudo, como a organizagao criminosa ndo é composta apenas por grandes criminosos e os
processos sao volumosos com narrativas complexas os réus hipossuficientes acabam nao
defendidos por ninguém.

E comum, ainda, um elevado indice de rentncias processuais de advogados conveniados, eis
gue eles ndo aceitam o encargo pela baixa remuneracdo que recebem.

Feitas estas ponderacdes e para ndo permitir que réus figuem indefesos é o caso de se criar
dois cargos para a atuacdo na referida vaga.
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Obviamente que tal criagdo compreende a expansdo dos nossos servigos, passaremos a atuar
em um ambiente processual em que ndo atuamos atualmente.

Por este critério — dois novos cargos.
i. Atuacdo na Casa da Mulher Brasileira — JVD vitima.

Tem se tornado comum uma pratica reprovavel. Fungdes que competem a defensores
publicos sendo ocupadas por membros da administracdo superior.

A administragdo superior que tem a fungao de gerir a carreira, mediante decisGes técnicas e
até mesmo politicas, contudo, ndo se pode permitir que um membro da administracao
superior ocupe e exerca fungdes que competem aos atores que estdao na atividade fim.

E o que ocorre na casa da mulher brasileira que tem atribuicdo semelhante ao cargo que hoje
ja existe criado no JVD —vitima — DIPO da capital.

Assim, para regularizar um cargo que hoje estd ocupado irregularmente por algum dos
assessores da administracdo superior, voto pela criagdo de mais um cargo para JVD — vitima.

Por este critério — 1 cargo.

j. Atuacdo nas VECs — novas unidades prisionais em que ndo ha defensores responsaveis
— 3 cargos

No campo da execucdo penal é importante ressaltar que ha, no Estado de Sdo Paulo, 182
unidades prisionais e 2 em construcdo. Entretanto, a Defensoria Publica de Sdo Paulo ndo
possui numero suficiente de Defensoras e Defensores Publicos para atuar em todos os
processos de execucao criminal do Estado.

Diante dessa realidade, a solugdo administrativa encontrada pela Defensoria Publica tem sido
a abertura de inscricdes para Defensoras e Defensores Publicos atuarem em processos de
execuc¢do criminal alocados nos Departamentos Estaduais de Execu¢do Criminal (DEECRIMs)
onde a atuacdo ordinaria dos(as) membros(as) da Defensoria Publica de Sdo Paulo ainda é
insuficiente, conforme disposto no Ato Conjunto da Segunda Subdefensora Publica-Geral do
Estado e do Terceiro Subdefensor Publico-Geral do Estado n? 32, de 01.11.2018.

A criacdo dessa figura de Defensoras e Defensores designados para atuar em processos de
DEECRIMs em acumulagdo as suas atribuicdes ordindrias trata-se de situacao transitéria, até
gue haja o aumento do numero de Defensores(as) atuantes na area de execugao criminal, o
que fard cessar a necessidade de tais inscricdes mediante Ato.

Atualmente, estdo abarcadas pelo Ato Conjunto do DEECRIM citado acima as seguintes
unidades prisionais:

PENITENCIARIA POPULAQAO DEECRIM
Avaré | 503 12 RAJ
Paulo de Faria CDP | 1129 82 RAJ
Riversul CDP 823 42 RAJ
Pres. Venceslau | 670 12 RAJ
Pres. Venceslau 11 519 12 RAJ
Galia | 1310 52 RAJ
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Galia Il 1405 52 RAJ
Séo Vicente (CPP) | 1092 72 RAJ
Registro 1220 72 RAJ

Outro ponto, ndo menos importante, é que a Administracdo Penitenciaria de Sdo Paulo tem
criado novas unidades prisionais denominadas Centros de Detengdo Proviséria mas, na
pratica, cerca de metade da populacdo prisional ali existente corresponde a pessoas presas
sem condenacdo e a outra metade a pessoas com condenacdo. A titulo de exemplo, o CDP de
Lavinia (inaugurado em 22.10.2019) e os CDPs de Galia | e Il possuem populagdo prisional
significativa composta por presos com condenacao.

A questdo da proximidade geografica do Defensor natural com as unidades prisionais é
importante e deve ser considerada sempre que possivel. Ressalte-se as Regionais da
Defensoria Publica ja possuem, ainda que ndo de maneira plena, estrutura para atendimentos
fisicos no local de facil acesso dos familiares das pessoas presas, ou ainda de forma remota
com o Defensor natural.

Importante destacar que nao havera qualquer nova atribuicdo para os Defensores hoje
atuantes na area da execuc¢do criminal das unidades que receberdo os cargos citados.

A insercdo dos cargos VEC nas unidades elencadas visa, ainda, a atender as demandas
proximas que virdo com a inauguracdo de mais 2 unidades prisionais, a saber, Riversul e Santa
Cruz da Conceicdo, sem prejuizo de eventual manutencdo do Ato do DEECRIM em caso de
sobrecarga de trabalho dos Defensores atuantes nos novos cargos e naqueles ja existentes, a
ser deliberada em expediente préprio.

Por este critério seriam criados cargos VEC em 1. Avaré; 2. Limeira; 3. Presidente Prudente.
Estes cargos, além de assumir referidas unidades, em nitido processo de expansdo, poderao
dividir com os colegas ja atuantes nestes locais as atribuicdes em sede de execucdo penal.

Por este critério serdo criados mais 3 cargos.
k. Atuacdo em TJM — Tribunal de Justica Militar

Assim como definido quando ao cargo da Casa da Mulher brasileira a atividade fim deve ser
ocupada por cargos providos por concurso e ndo por assessores da Defensoria Geral.

A interlocug¢do politica com os érgdos da Policia Militar deve, aos olhos deste relator,
permanecer a ser conduzido pelo colega que ocupa a assessoria especifica. Ele, em tese, ficara
desobrigado da atuacdo na atividade fim, que sera feita por este novo cargo.

Acredito ter sido esta a aprovagdo do colegiado passado. Em hipdtese alguma o objetivo é
dificultar ou embaracar o fluxo politico e estruturado na defesa de policias militares que, assim
como todos, merecem ter o atendimento juridico integral e gratuito, especialmente quando
se trata do atendimento criminal, pelos motivos acima expostos.

Por este critério a criagao de 1 cargo.
Pois bem, encerrada a distribuicdo de 40 cargos de colegas ja empossados e que precisam

entrar em efetivo exercicio o quanto antes, ndo permitindo-se assim, a precarizacdo do servico
da Defensoria Publica que, no passado ndo tdo distante ja se instalou em depdsito de
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vassouras do férum, embaixo de escadarias e, até mesmo, em unidades precdrias e
desestruturadas, passaremos agora a criacdo das novas unidades, apds minudente analise de
todas as propostas ja encartadas nos autos.

Pelas nossas contas, para unidades ja existentes serdo direcionados 40 cargos e, para a
abertura de novas unidades um total de 58 cargos.

Obviamente que as unidades ndo serdao implementadas instantaneamente, dependerd de
uma avaliacdo criteriosa e séria da Administracdo da Defensoria Publica.

Cabera a gestdo escolher, dentre as unidades eleitas e aprovadas por este e. Conselho, qual
ird implementar em primeiro lugar, apds a devida prospecc¢ao e estruturacao de unidade por
unidade.

Este relator se opora a qualquer ideia, ainda que remota, que tenha como propdsito remeter
colegas a locais sem a minima condigao de trabalho.

Desta forma, e para que fique claro, ndo se deve permitir, e sequer cogitar, que Defensores
Publicos tenham seus locais de trabalho nos Poupatempos das cidades, como ja se chegou a
cogitar na ultima sessdo deste e. Conselho Superior. Tal medida seria absolutamente
inadmissivel a qualquer outro operador do sistema de justica. Nunca se imaginou colocar um
gabinete de um juiz ou de um promotor em um Poupatempo, isto é sé mais uma forma de nos
distanciar destes agentes, pondo fim ao sonho da equiparagao.

Assim como o juiz tem férum para trabalhar, os defensores deverdo ter suas sedes de
trabalho, limpas, organizadas e com todas as condi¢ées de bem desempenhar suas atividades,
sem isto, falar em expansao é enganar a populacao.

Em meu voto foram ponderados todos os indices debatidos nos votos anteriores, bem como
se projetou a quantidade de potenciais usuarios de cada nova unidade.

As unidades foram divididas em 4 grupos e a administracdo podera escolher dentro de cada
grupo a sua prioridade e tera que escolher a primeira a ser implementada do primeiro grupo,
depois a primeira do segundo grupo, depois a primeira do terceiro e assim por diante.

As novas unidades a serem contempladas e os motivos pelos quais foram escolhidas estdo
discriminadas nas tabelas abaixo.

Apenas um esclarecimento, a unidade Francisco Morato, quando criada, pertencerd a
Regional de Jundiai e ndo mais a Regional de Guarulhos, seja por pertencer aquela
circunscricao judicidria, seja pela proximidade, seja pelo niumero total de Defensores de cada
uma das regionais envolvidas, alterando-se, para isto, a delibera¢do de regéncia.

ORDEM COMARCA CRITERIOS PRINCIPAIS
1 SUZANO + 300 mil habitantes e 36 mil familias com
renda per capita de até % salario-minimo
2 BARUERI + 300 mil habitantes e 29 mil familias com
renda per capita de até % saldrio-minimo
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3 EMBU DAS ARTES +200 mil habitantes (39 mil familias com
renda per capita de até % salario-minimo);
alto nimero de nomeacgdes

4 TABOAO DA SERRA +200 mil habitantes (26 mil familias com
renda per capita de até % saldrio-minimo)
5 ITAPECERICA DA SERRA +100 mil habitantes (26 mil familias com

renda per capita de até % saldrio-minimo);
unidade prisional no municipio

6 FRANCISCO MORATO +100 mil habitantes (26 mil familias com
renda per capita de até % saldrio-minimo)
7 SUMARE +200 mil habitantes (21 mil familias com

renda per capita de até % salario-minimo);
alto nimero de nomeacgdes

8 ITANHAEM +100 mil habitantes (21 mil familias com
renda per capita de até % salario-minimo)

9 COTIA +200 mil habitantes (20 mil familias com
renda per capita de até % salario-minimo)

10 HORTOLANDIA +200 mil habitantes (19 mil familias com

renda per capita de até % saldrio-minimo);
unidade prisional no municipio

11 PINDAMONHANGABA +100 mil habitantes (17 mil familias com
renda per capita de até % salario-minimo)
12 AMERICANA +200 mil habitantes (10 mil familias com

renda per capita de até % salario-minimo);
unidade prisional no municipio

13 INDAIATUBA +200 mil habitantes (10 mil familias com
renda per capita de até % salario-minimo);

unidade prisional no municipio

14 TATUI +100 mil habitantes (10 mil familias com
renda per capita de até % salario-minimo)
15 BOTUCATU +100 mil habitantes (10 mil familias com

renda per capita de até % salario-minimo);
expressivo numero de pedidos na consulta
publica em razdo da situacdo carcerdria

16 GUARATINGUETA +100 mil habitantes (9 mil familias com renda
per capita de até % salario-minimo);

expressivo numero de pedidos na consulta

publica em razdo da situacdo carcerdria

Os grupos e as quantidades de cargos, com suas atribuicdes também estao definidas a seguir.
Destaco os grupos permitem que a gestdao tenha maleabilidade administrativa.

Ela podera escolher implementar, dentro de cada grupo, a unidade que preferir. Obviamente
gue, aberta uma unidade do grupo 1 devera partir para o grupo 2, depois para o 3 e depois
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para o 4. Ela sé podera abrir a segunda unidade do grupo 1 quando ja tiver aberta a primeira
unidade em todos os grupos.

Agora, cabera a sinergia da gestdo correr e implementar as unidades, as posses dependerao,
como ja dito da estruturacdo imprescindivel ao desempenho de nossas funcgdes.

Optou-se por este modelo para permitir a gestdo uma escolha discricionaria e nao vinculada,
autorizando a busca pela melhor unidade dentre as eleitas por este colegiado.

Segue a tabela de grupos a seguir.

ORDE COMARCA CAR | CARGOS
M GOS
1 SUZANO 4 4 varas civeis + 2 varas criminais (1 com vec/jurie 1
com infancia)
2 BARUERI 6 6 varas civeis + 2 varas de familia + 1 vara da

fazenda publica + 2 varas criminais (1 com vec/juri

e 1 com infancia)

3 EMBU DAS ARTES 3 3 varas com competéncia criminal e civel geral e

cada uma com competéncia especifica
(vec/jari/infancia)

4 TABOAO DA SERRA 3 3 varas civeis + 1 vara criminal (vec/infancia/juri)

3 3 varas civeis + 1 vara criminal (vec/infancia/juri)

10 HORTOLANDIA 4 3 varas civeis + 2 varas criminais (1 com vec/jurie 1
com infancia)
3 varas civeis + 1 vara criminal (vec/infancia/juri)

11 PINDAMONHANGABA
12 AMERICANA

w

4 varas civeis + 1 vara de familia + 2 varas criminais
+ 1 vara VEC/juri/infancia

w

TOTAL | 58
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Feitas estas ponderac¢des encaminho para a terceira parte do voto.

As demandas que envolvem os nucleos especializados, como por exemplo a cisdo do Nuddir,
a implementacdao da politica do REDE APOIA, a designa¢dao de colegas para o nucleo
especializado da salde, entre outros devera ser objeto de uma avalicdo em 90 dias, mediante,
em primeira visao, a remogao qualificada e a criagdo de criptocargos.

Assim, voto para incidentalmente e de maneira IMEDIATA, determinar:

1. Que o Excelentissimo Senhor Secretario do E. Conselho Superior determine, em todos
os autos e expedientes em transito por este colegiado sejam desprovidos de sigilo,
com excecao daqueles expedientes e processos em que o sigilo decorre de expresso
comando legal ou, apds requerimento do interessado, haja decretagdo de sigilo, por
decisdo fundamentada.

2. Que se determine a Excelentissima Senhora Primeira Subdefensora que forneca,
também imediatamente, acesso a todos os conselheiros eleitos acesso ao e-mail
@Gtodos que os membros da gestdo ja possuem. O contato Conselheiro eleito e
membros da carreira deve ser permitido e estimulado como forma de fazer valer a
democracia interna, a publicidade, o tratamento equanime entre os conselheiros e
estreitar o didlogo entre colegas da base, conselho e administracdo superior.

3. Que se determine a todos os membros da gestdo da Defensoria Publica Geral, em
especial CTl, DRH, CGA e Comunicacdo Social que nunca, em hipdtese alguma, deixem
de responder a emails de colegas defensores publicos, sendo proibida, por ébvio a
remessa de emails apocrifos.

Quanto ao mérito voto para:

1. Criacdo de 13 cargos com as seguintes competéncias (defesa dos réus) - 1. Sdo José do
Rio Preto — 1 Vaga para cobrir uma vara criminal em que ndo ha atuacdo da Defensoria
Publica, considerando-se que atuamos nas demais varas; 2. Santos — 23 Vagas com as
mesmas caracteristicas da anterior; 3. Presidente Prudente — 1 Vaga com as mesmas
caracteristicas da anterior; 4. Aragatuba — 1 vaga com as mesmas caracteristicas da
anterior. 5. Caraguatatuba — 1 vaga em decorréncia do acimulo invencivel de trabalho
gue assola os colegas (criminal/VEC) . 6. Praia Grande - 1 vaga em decorréncia do
acumulo invencivel de trabalho que assola os colegas. 7 Sdo José dos Campos — Criagao
de uma vaga para atuag¢ao em JVD (réu). 8. Guarulhos - Criagdo de uma vaga para
atuacdo em JVD (réu). 9. Bauru - Criacdo de uma vaga para atuacdo em JVD (réu). 10.
Sao Bernado do Campo - criagdo de uma vaga para atuacdo em JVD (réu). 11. Campinas
- criacdo de uma vaga para atuacdo em JVD (réu) 12. Registro — Atuagdo criminal/VEC.

2. Criacdo de 5 cargos com as seguintes atribuicOes (expansao e especializa¢do infancia)
1. Osasco — em decorréncia do excesso de trabalho nas varas da infancia e fazenda
publica — a criacdo de 1 cargo com estas atribuicdes; 2. Avaré — em decorréncia da
especializacdo infancia/VEC — a criacdo de um cargo com estas atribuicGes; 3.
Campinas — necessidade de especializar e reforgar a atuagcdo em infancia
civel/infracional — criagdo de um cargo com esta caracteristica; 4. Bauru - necessidade
de especializar e reforgar a atuagdo em infancia civil/infracional — criacdo de um cargo
com esta caracteristica. 5. Unidade Santana - Criacdo de uma vaga para ampliar nossa
na area da infancia civil

3 Um destes cargos devera ser transformado em JVD — réu no caso de transformacao da primeira Vara Criminal
de Santos em Vara de Violéncia Doméstica e Familiar.
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Criacdo de 2 cargos com Atuacdo exclusiva em Juizado de Violéncia Doméstica —
vitima - — 1. Guarulhos — JVD vitima. 2. Sao Bernardo do Campo — JVD vitima.

Criacdo de 6 cargos com atuacdo civel/familia para permitir a expansdo da nossa
atuagdo 1. Sorocaba — Criagdo de uma vaga para expandir nossos servicos e nao
permitir a instalacdo da Defensoria Publica municipal; 2. Ferraz de Vasconcelos —
Criagdo de uma vaga para a expandir nossos servicos e atuar em civel/fazenda publica;
3. S30 José do Rio Preto — Criacdo de uma vaga civel para atuacdo em vara descoberta;
4. S3o Vicente — criagdo de uma vaga para ampliar a nossa atuacdo — civel/fazenda;5.
Rio Claro — Criacdo de uma vaga para ampliar a nossa atuagdo — civel/familia. 6.
Unidade Nossa Senhora do O — Criagdo de uma vaga para ampliar nossa atuagdo
civel/familia.

Criagdo de 1 cargo - Atuagao em audiéncias de custédia — DIPO — Capital

Criacdo de 4 cargos para atuagdo da Atuagao nas Varas Singulares da Barra Funda
Criacdo de 2 cargos para o Atuacdo nos Sanctus — réu

Criacdo de 2 cargos para Atuacado nas varas criminais de organizagao criminosa.
Criacdo de 1 cargo para Atuacgao na Casa da Mulher Brasileira — JVD vitima, cessando a
designacdo de um assessor para fazer atividade fim.

. Criacdo de 3 cargos - Atuacdo nas VECs — novas unidades prisionais em que ndo ha

defensores responsdveis — 1. Avaré; 2. Limeira; 3. Presidente Prudente.

Criacdo de 1 cargo para a atuacao no TIM.

Criacdo futura e a depender dos esforgos engendrados pela gestdo das seguintes novas
unidades — total de 58 cargos, divididas as unidades em 4 grupos de forma a permitir
gue a gestdo da Defensoria escolha dentre as de cada grupo qual pretende criar em
primeiro lugar. Sendo vedado criar uma segunda unidade de um grupo sem que tenha
sido criada a primeira de outro grupo, permitindo-se, este e. Conselho uma escolha
discriciondria entre as unidades eleitas democraticamente por este colegiado. A saber

COMARCA CAR | CARGOS
GOS

SUZANO 4 4 varas civeis + 2 varas criminais (1 com vec/jurie 1
com infancia)

BARUERI 6 6 varas civeis + 2 varas de familia + 1 vara da
fazenda publica + 2 varas criminais (1 com vec/juri
e 1 com infancia)

EMBU DAS ARTES 3 3 varas com competéncia criminal e civel geral e
cada uma com competéncia especifica
(vec/jari/infancia)

TABOAO DA SERRA 3 3 varas civeis + 1 vara criminal (vec/infancia/juri)
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9 COTIA 3 3 varas civeis + 1 vara criminal (vec/infancia/juri)

10 HORTOLANDIA 4 3 varas civeis + 2 varas criminais (1 com vec/jurie 1
com infancia)

11 PINDAMONHANGABA 3 3 varas civeis + 1 vara criminal (vec/infancia/juri)

12 AMERICANA 5 4 varas civeis + 1 vara de familia + 2 varas criminais

+ 1 vara VEC/juri/infancia

13
.
15
16

TOTAL | 58

13.

14.

Apds aprovadas e implementadas estas decisdes que os autos retornem a este relator
para o debate a respeito do instituto da remogdo qualificada que ndo necessitara da
criacao de cargos para abarcar e debater, dentre outros aspectos, os seguintes a cisdo
do Nuddir, a implementacao da politica do REDE APOIA, a designacao de colegas para
o nucleo especializado da saude, entre outros devera ser objeto de uma avalicdo em
90 dias, mediante, em primeira visdo, a remoc¢do qualificada e a criacdo de
criptocargos.

Durante a estudo e os debates a respeito deste processo de expansdo chegou ao
conhecimento deste relator a publicacdo do seguinte ato de competéncia do TJ/SP —
RESOLUCAO N°930/2024 O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO, por seu
ORGAO ESPECIAL, no uso de suas atribuicdes legais, CONSIDERANDO as determinacdes
do colendo Conselho Nacional de Justica feitas a egrégia Corregedoria Geral da Justica,
no acorddo da Inspecdao n2 0005853-14.2023.2.00.0000; CONSIDERANDO a
necessidade de remanejamento da competéncia das 5 (cinco) varas de tribunal do juri
do Foro Central Criminal da Comarca da Capital, a fim de que a distribuicdo de
processos envolvendo crimes dolosos contra a vida ocorra de forma
equanime; CONSIDERANDO o disposto no art. 57, § 22 do Decreto-Lei n2 158/69 e nas
Resolugdes n? 15/1986; n? 28/1989; n? 86/1995; n2? 95/1996 e n?°
103/1997; CONSIDERANDO o decidido nos autos do Processo n? 2024/00029477
(CGJ); CONSIDERANDO, finalmente, o decidido na sessdo plendria realizada aos 12 dias
de junho de 2024; RESOLVE: Artigo 12 - Remanejar a competéncia das 12 a 52 Varas do
Tribunal do Juri da Comarca da Capital, tornando-a Unica, fixada ndo mais em fungao
dos limites de atribuicdo dos Distritos Policiais, mas tdo somente em razdo da area
territorial do Municipio de Sdo Paulo. Artigo 22 - A composi¢do dos acervos das varas
serd preservada, utilizando-se apenas a funcionalidade do Sistema de Automacdo
Judicial denominada “Zerar Peso de Vara”, ficando resguardada a compensacdo de
feitos envolvendo os processos ja distribuidos. Artigo 32 - Esta Resolucdo entrara em
vigor 90 (noventa) dias apds a data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes em
contrdrio. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. S3o Paulo, 12 de junho de 2024.
(a) FERNANDO ANTONIO TORRES GARCIA, Presidente do Tribunal de Justica, assim,
determina-se que em se atue e se distribua livremente neste colegiado um expediente
gue tenha o mesmo propdsito que o Praticado pelo e. Tribunal de Justica — a saber -
Remanejar a competéncia das Varas do Tribunal do Juri da Comarca da Capital,
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tornando-a Unica, fixada ndo mais em func¢ao dos limites de atribuicdo dos Distritos
Policiais, mas tao somente em razao da area territorial do Municipio de Sdo Paulo.

Guarulhos, 14 de junho de 2024 — as 5 horas e 44
minutos.

Luiz Eduardo de Toledo Coelho
Conselheiro Eleito — nivel 5.
Defensor Publico
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